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ONSOZ

Karadeniz Yeni Ufuklar Dernegi, Bolgemizde dezavantajli gruplara yonelik hak temelli yenilikgi
caligmalarin sayisim ve niteligini arttirmak, kamu ve STK isbirliklerinin gelistirilmesine katki saglamak
amactyla 2010 yilinda kurulmustur. Kuruldugu giinden itibaren, belirledigi misyonda yerel, bolgesel ve
ulusal alanda bir¢ok projede yiiriitiicli ve paydas olarak yer alan Dernegimiz, 2015 yilinda yiirlitmiis ol-
dugu “Mobbinge Son Demek Elimizde Projesi” ile Samsun Il Kadin Haklar1 Koordinasyon Kurulu tara-
findan “En Iyi Kadin Dostu Kent Uygulama Odiilii”” almistir. Son on yilda kadinin giiglenmesi ve cinsiyet
esitliginin saglanmasi konusunda hem yerelde hem de ulusal diizeyde genis kapsamli ¢alismalarina devam
eden Dernegimiz, Avrupa Birligi tarafindan finanse edilen CEID Izler Hibe Programi kapsaminda destek-
lenmeye hak kazanan Giivenli Kentler I¢in: Daha Cok Esitlik Daha Cok Izleme Projesini Agustos 2021
tarihi itibariyle uygulamaya koymustur.

Giivenli Kentler I¢in: Daha Cok Esitlik Daha Cok Izleme Projesi, kentsel haklar ve hizmetler
alaninda toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasina yonelik hazirlanmistir. Toplumsal cinsiyete duyarl
kentsel haklar ve hizmetler alaninda yerel diizeyde izleme odakli, giiglendirme ve uygulama faaliyetlerini
yayginlagtirmak amaciyla hazirlanan Proje’nin hedef kitlesini Samsun, Canakkale, Rize, Hatay, Manisa,
Eskisehir ve Antalya illerinde kadinin gliclenmesi alaninda ¢alisan sivil toplum kuruluslari, kent konseyleri
kadin meclisleri ile belediyeler olusturmaktadir. Her biri {ilkemizin farkli bélgesinde yer alan 7 ildeki sivil
toplum kurulusu, kent konseyi, kadin meclisi ve belediye ¢alisanlari ile bu platformlarda yer alan toplamda
112 temsilciye “Toplumsal cinsiyet anaakimlastirma politikalari, toplumsal cinsiyete duyarli biitgeleme ve
veri analizi, hak temelli izleme ve degerlendirme, kentsel haklar ve hizmetler alaninda uluslararasi norm,
standart ve gostergeler” konulu egitimler verilmistir. Bu alana yonelik bilgi diizeyleri ve izleme ve deger-
lendirme kapasiteleri giiglenen proje paydaslarimiz ile birlikte hedeflenen 7 ilde Kent Hakki izleme Plat-
formlar1 kurulmustur. Bu platformlarda yer alan paydaslarimiz ile birlikte Kentsel Haklar1 izleme Rehberi
hazirlanarak illerde kentsel haklar ve hizmetler alaninda uygulanan tiim hizmetlerin, toplumsal cinsiyet
perspektifi ile izlenip degerlendirilmesi i¢in 6nemli bir at yap1 olusturulmustur. Yine platformlarda yer alan
temsilcilerimiz ile birlikte 7 ilde sunulan hizmetler, kurumlardan alinan veriler ve yapilan saha ziyaretleri
ile birlikte degerlendirilerek illerin mevcut profili olusturulmustur.

Elinizdeki kitap¢ik proje boyunca sahadan elde ettigimiz tiim verilerin, gézlem ve degerlendirme-
lerin yer aldig1 raporumuzu igermektedir. Bizim i¢in oldukca mesakkatli gecen proje siirecinin bir ¢iktist
olarak sizlere sundugumuz bu kitapgikta yer almasindan gurur duydugumuz bir baska nokta da illerde kar-
silagtigimiz iyi uygulama ornekleridir. Kentsel haklar ve hizmetler alaninda toplumsal cinsiyet esitligine
yonelik uygulamalar tilkemizde yeni yeni giindeme alinmasina ragmen gittigimiz illerde gordiiglimiiz iyi
uygulama ornekleri bizlere inanilmaz bir keyif ve bir o kadar da umut vermistir. Sizlere de ilham olmasi
amactyla paylastigimiz bu 6rneklerin iilke ¢capinda yayginlasarak daha esitlik¢i bir topluma déniismemize
katki verecegine olan inancimizi belirterek Projemizin 7 ilde basaril bir sekilde tamamlanmasinda yiiksek
Ozveri ve gayretle calisan proje ortaklarimiza, Platform temsilcilerimize ve tiim paydaslarimiza en igten
duygularmmizla tesekkiir ederiz.

Mustafa KINIK
Karadeniz Yeni Ufuklar Dernegi
Yonetim Kurulu Baskan
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GIRIS

Bu rapor, AB tarafindan finanse edilen CEID izler Hibe Programinda yiiriitiilen Giivenli Kentler
f¢in: Daha Cok Esitlik Daha Cok Izleme Projesi kapsaminda Samsun, Rize, Eskisehir, Canakkale, Manisa,
Antalya ve Hatay illerinde Samsun Biiyliksehir Belediyesi, Atakum Belediyesi, Rize Belediyesi, Eskisehir
Biiyiiksehir Belediyesi, Canakkale Belediyesi, Manisa Biiyiiksehir Belediyesi, Alanya Belediyesi ve Hatay
Biiyiiksehir Belediyeleri ile yapilan Kentsel Haklar ve Hizmetler Alaninda izleme ve Degerlendirme Calisma-
larinda elde edilen bulgu ve sonuglar1 igermektedir. Giivenli Kentler icin: Daha Cok Esitlik Daha Cok izleme
Projesi kapsaminda hazirlanan Kent Haklar1 izleme Rehberinden faydalanilarak gerceklestirilen bu galismada
belediyelerin hizmetlerine yonelik olarak “Kentsel Demokrasi, Kentsel Hizmetlere Erigsim, Giivenlik ve Ha-
reketlilik” bagliklar altinda bir takim sorular hazirlanmis ve odak grup toplantilarinda hazirlanan bu sorularmn
cevaplari tartigilmistir. Odak grup toplantilarmin ardindan belediyelerin hizmetleri yerinde incelenmis ve yet-
kililer ile goriismeler gergeklestirilmistir.

BULGULAR

Bu boliimde yedi ilde sekiz belediye ile Kent Haklar1 izleme Rehberinde bulunan izleme sorula-
rindan faydalamlarak yiiriittiiglimiiz izleme ve degerlendirme ¢aligmalarindan elde edilen bulgular Kentsel
Demokrasi, Kentsel Haklara Erisim, Giivenlik ve Hareketlilik basliklari altinda, cevaplari aranan sorulari
da icerecek sekilde tablolar halinde sunulmaktadir.

Degiskenler N

Evet 3

Belediye meclisinde kadin nclelr;(ek esitligi komisyonu var It g 5

Toplam 8

Evet 2

Yerel esitlik eylem birimi var mi? Hayir 6

Toplam 8

Evet 2

Yerel esitlik eylem planit var mi? Hayir 6

Toplam 8

Evet 2

Avrupa yerel yasamda kadlnri 1({f?rkek esitligi sart1 imzaland1 Hat 6

Toplam 8

Evet 3

Toplumsal cinsiyet esitligine yé{;nelik bir politika belgesi It g 5
var mi1?

Toplam 8

Tablo 1: Kentsel Demokrasi
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Tablo 1’de proje hedef illeri arasinda yer alan belediyelerin kentsel demokrasi
basliginda cevapladiklari sorularin bilgileri verilmektedir. Tablo 1’e gore sekiz belediye-
nin besinde belediye meclisinde meclislerinde kadin erkek esitligi komisyonun bulunma-
dig1; sadece iki belediyenin yerel esitlik eylem birimi ve yerel esitlik eylem plani oldugu;
sadece bir belediyenin Avrupa Yerel Yasamda Kadin Erkek Esitligi Sartin1 imzaladigi
goriilmektedir. Arastirma icerisinde yer alan elediyelerin besinde toplumsal cinsiyet esit-
ligine yonelik bir politika belgesinin bulunmadigi anlagilmaktadir.

Degiskenler N

Evet 6

Belediye hizmetlerine erisimde kacrl)mlara yonelik 6zel dnlemler Emie 5
var mi?

Toplam 8

Evet 3

Kadm danisma merkezi var mi1? Hayir 5

Toplam 8

Evet 3

Kadin sigmma evi var mi? Hayir 5

Toplam 8

Evet 2

Kadin siddet hatt1 var m? Hayir 6

Toplam 8

Evet 6

Kres hizmeti var mi? Hayir 2

Toplam 8

Evet 5

Toplumsal cinsiyete dayali $idr(ri§(t7i onlemek i¢in 6nlemler alindi ey 3

Toplam 8

Evet 2

Toplumsal cinsiyete duyarl biitgeleme yapiliyor mu? Hayir 6

Toplam 8

Evet 3

Belediye hizmet binalarinda ;ﬁguk giindiiz bakim hizmet var Hayir 5

Toplam 8

Tablo 2: Kentsel Hizmetlere Erisim
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Tablo 2’de proje hedef illeri arasinda yer alan belediyelerin kentsel hizmetlere eri-
sim bashgida cevapladiklart bazi sorularin bilgileri verilmektedir. Buna gore aragtirmaya
dahil olan belediyelerin ikisinde; Belediye hizmetlerine erisimde kadinlara yonelik 6zel 6n-
lemler olmadigs; yine belediyelerin ikisinde kres hizmetinin verilmedigi, li¢ tanesinde Kadin
Danisma Merkezinin oldugu ve yine ii¢ belediyenin kadin siginma evinin oldugu; sadece
iki belediyenin kadin siddet ihbar hattinin oldugu anlasiimaktadir. Arastirmaya dahil edilen
belediyelerin besinde toplumsal cinsiyete dayali siddeti onlemek igin 6nlemler alindig1; Be-
lediyelerin sadece ikisinin toplumsal cinsiyete duyarl biitceleme yaptig1 ve ligliniin belediye
hizmet binalarinda ¢ocuk gilindiiz bakim hizmetinin oldugu gortilmektedir.

Caligma igerisindeki bagliklardan birisi de glivenlik bashgidir. Giivenlik baslig1 hak-
kinda sorulan sorularda belediyelerin verdikleri cevaplara gore aslinda standart dnlemler alin-
dig1 goriilmiistiir. Bu nedenle genel bir ortalama veya bir deger tablosu olusturulmamastir.
Bu konuda hangi belediyenin 6zel olarak neler yaptigina dair bilgileri inceleme yapilan her
belediyenin verilerinin detayli olarak ve ayri basliklar altinda yer aldig1 ilerleyen sayfalarda

bulabilirsiniz.
Degiskenler N
Evet 2
Hava karardiktan sonra duraksiz otobiis uygulamasi var mi1? Hayir 4
Toplam 6
Evet 1

Dezavantajli bolgelerde kadinlarm hareketliligini artirmak

i¢in belirli miktarda indirim diizenleniyor mu? Hayr 3
Toplam 6
Evet 1

8 Mart Diinya Kadinlar Giiniinde ticretsiz ulagim hizmeti var
mi? Hayir 5
Toplam 6

Tablo 3: Hareketlilik

Tablo 3’de belediyelerin hareketlilik baslig1 altinda yapilan incelemelerine dair
genel bilgiler bulunmaktadir. Tablo 3’de toplam belediye sayis1 alt1 olarak belirtilmek-
tedir. Bunun nedeni inceleme yapilan belediyelerin iki tanesinin ilge belediyesi olmast
nedeniyle hareketlilik baslig1 yetki alanlarina girmemektedir. Hareketlilik bagligi altinda
Tablo 3 incelendiginde arastirmaya dahil olan alt1 belediyeden sadece iki tanesinde hava
karardiktan sonra duraksiz otobiis uygulamasinin oldugu anlagilmaktadir. Dezavantajl
bolgelerde kadinlarin hareketliligini artirmak i¢in belirli miktarda indirim diizenlenmesi-
ni ise sadece bir belediyenin yaptigi, yine ayni sekilde 8 Mart Diinya Kadinlar Giiniinde
ticretsiz ulagim hizmetini sadece bir belediyenin sagladigi anlagilmaktadir.
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ALANYA

Bu baslikta Projemizin yedi ilindeki sekiz belediyeden birisi olan Alanya Beledi-
yesinin “Kentsel Haklar ve Hizmetler Alaninda Izleme ve Degerlendirme” sonuglarina
dair veri ve bulgular paylasilacaktir.

Sekil 1: Alanya Nufus Orani

OCZEE --

Alanya’nin kadin erkek niifusu incelediginde, erkek niifusunun kadin niifusu-
na gore daha fazla oldugu anlasilmaktadir. TUIK 2021 verilerine gére 350.636 niifu-
suna sahip olan Alanya ilinde 173.543 kadin, 177.093 erkek niifusu bulunmaktadir(
TUIK, 2022).

Sekil 2: Alanya Belediyesi Belediye Meclis Uyesi Orani

O -

Sekil 2°de anlasilacagi gibi Alanya Belediyesinin meclis iiyelerinin cinsiyet dagi-
limlarina gore yapilan arastirmada 37 meclis tiyesi igerisinde bes kadin, 32 erkek meclis
iiyesinin oldugu gézlemlenmistir (Alanya Belediyesi, 2022).

Sekil 3: Alanya Belediyesi Ust Diizey Yoneticilerinin Cinsiyet Orani

O -

) 0%
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Sekil 3°de gosterildigi gibi Alanya Belediyesinin iist diizey yoneticileri incelen-
diginde, bes belediye baskan yardimcisinin hepsinin erkek olmasi dikkat ¢ekmektedir.

Sekil 4: Alanya Belediyesi Yoneticileri (Sube Mudurleri) Cinsiyet Orani

O -

Alanya Belediyesinin yoneticilerine dair yapilan arastirmada sube miidiirleri ola-
rak ifade edilen yoneticilerin oranlar1 Sekil 4°te verilmistir. Yapilan arastirmada 24 yone-
ticiden 19’unun erkek, besinin ise kadin oldugu sonucuna ulasilmstir.

Kentsel Haklar ve Hizmetler Alaninda Alanya Ilcesinde izleme
ve Degerlendirme

Giivenli Kentler i¢in: Daha Cok Esitlik Daha Cok Izleme Projesi kapsaminda
Alanya Kent Konseyi, Alanya Kent Konseyi Kadin Meclisi, Alanya Sosyal Hizmet Mer-
kezi, Antalya Barosu, Alanya Belediyesi, Akdeniz Genglik Dernegi, Giiller Pinar Mahal-
lesi Muhtarlig1, Antalya Gelisim ve Izcilik Dernegi temsilcileri ile toplantilar yapilmustir.

Yapilan toplantilarda Kent Haklar1 Izleme Rehberi igin “Kentsel Demokrasi,
Kentsel Hizmetlere Erisim, Giivenlik ve Ulasim” basliklarinda hazirlanmis olan izleme
Sorularmin cevaplari lizerine goriisiilmiis ve sehrin genel bir profili hazirlanmaya ¢alisil-
migtir.

Bu baglik altinda Alanya il¢esindeki goriismelerden elde edilen bulgular paylasilmistir.
Kentsel Demokrasi
Bu baslik altinda Kent Haklar1 izleme Rehberinde kullanilan izleme Sorularin-
dan “Kentsel Demokrasi” sorularina Alanya Belediyesi tarafindan alinan geri doniisler
aktarilacaktir.
Yapilan goriismelerde;
° Alanya Belediyesi Belediye Meclisinde Kadin Erkek Esitligi Komisyonun veya

Toplumsal Cinsiyet Esitligi Komisyonunun bulunmadigi
° Yerel Esitlik Eylem Biriminin kurulmadigi
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° Yerel Esitlik Eylem Planinin olmadigi

° Avrupa Yerel Yasamda Kadin Erkek Esitligi Sartt’nin (CEMR) imzalanmadigi
ancak en kisa siirede giindeme alinacagi

° Belediyenin toplumsal cinsiyet esitligine yonelik bir politika belgesinin olmadigi
destekleyici kaynaklarla ifade edilmistir.

Kentsel Hizmetlere Erisim

Bu baslik altinda Kent Haklar1 izleme Rehberinde kullanilan izleme Sorularin-
dan “Kentsel hizmetlere erisim” sorularina Alanya Belediyesi tarafindan alinan geri do-
niisler aktarilacaktir.

Yapilan goriismelerde;

° Alanya Belediyesinin mevcut esitsizlikleri 6nlemeye yonelik kadinlar agisin-
dan onlemler aldig1, ¢6ziim merkezinin tamaminin kadinlardan olusturuldugu, kadin
destek merkezinin kuruldugu, ¢6ziim masasinin mobil ekipler halinde ilgede ve kir-
sal bolgelerde gezdigi

° Engelli Koordinasyon Merkezinin kuruldugu, engelli bireylerin sorunlarinda
ve hizmetlere erisimlerinde kolaylik saglandigi

° Kiiltiir Merkezi binasinda ¢ocuklu aileler i¢in ¢ocuk oyun alanlarinin mevcut
oldugu, Aile Kadin Destek Merkezinin kuruldugu,

° Yabanci vatandaslar i¢in ¢ok dilli internet sitesinin yapildigi, yabancilar ofi-
sinin mevcut oldugu, yabancilar meclisinin oldugu ve burada yabancilarin sorunlari-
nin tartisilarak ¢oziime kavusturuldugu

° Alanyali olmayanlar i¢in Yeni Alanyalilar Calisma Grubunun Kent Konseyi
biinyesinde kuruldugu

° Yasli bireylerin ihtiyaglari i¢in bir belediye birimi oldugu, Tevfik Hoca Alan-
ya Evinin yaslilar {izerine ¢alismalar gergeklestirdigi

° Belediyenin Kadin Danisma Merkezinin oldugu ve 2020 Kasim ayinda kuru-
lan Kadin Danisma Merkezinin Haziran 2022’ye kadar 750 kadinin basvuru yaptigi
° Ilcedeki Kadin Siginma Evinin Bakanlik tarafindan kullanildig1 ancak kira ve
iaselerin belediye tarafindan karsilandigi, Belediyenin hizmeti bu sekilde destekledigi
° Siddet goren kadinlar i¢in siddet ihbar hattinin bulundugu

° Belediyenin 1 adet kresinin oldugu ikincisinin insaat halinde oldugu

° Toplumsal cinsiyet esitligine dayali siddeti 6nlemek i¢in onlemler alindigi,

halki bilinglendirme kampanyalarinin yapildigi, belediye meclis iiyelerine ve perso-
nele egitimler verildigi,
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° Toplumsal cinsiyete duyarl biitgelemenin yapilmadigi

° Belediye personeline toplumsal cinsiyete duyarli biitgeleme egitiminin veril-
medigi

° Universiteye baslayan 6grencilere burs verildigi

° Kiz 6grencilerin yasadiklari esitsizliklerin giderilmesi i¢in belediye tarafin-

dan Alanya Oba Kiz Ogrenci Yurdu agildig1 ve dzellikle kiz ¢ocuklarinin konaklan-
masinin sagladigi

° Belediyelerin hizmet binalarinda kendi personeline yonelik ¢ocuk giindiiz ba-
kim hizmetinin sadece Kadin Koordinasyon Merkezi binasinda oldugu ancak yeni
yapilan belediye binasinda ¢ocuk giindiiz bakim hizmetinin de olacagi

° Mevcut Belediye binasinda ¢ocuk oyun alaninin olmadig1 ancak yeni yapilan
Belediye binasinda olacagi
° Belediyenin verdigi mesleki kurslarda toplumsal cinsiyet algisin1 degistirici

aricilik, bilgisayar programciligr gibi egitimlerin verildigi destekleyici kaynaklarla
ifade edilmistir.

Bu baslik altinda Kent Haklar1 izleme Rehberinde kullanilan izleme Sorularin-
dan giivenlik baslig1 altindaki sorularina Alanya Belediyesi tarafindan alinan geri doniis-
ler aktarilacaktir.

Yapilan goriismelerde;

Sehirdeki kor noktalarin elimine edilmesi igin stirekli caligmalarin gergekles-
tirildigi, gerekli ek iyilestirme ve diizenlemelerin yapildigi

Parklar ve sosyal alanlarda kamera sistemlerinin bulundugu, bekg¢i ve zabita-
larin gezdigi

Kadina yonelik siddetin oniine gecilmesi icin KADES uygulamasinin yaygin-
lagtirilmasi i¢in ¢caligmalar yapildig:

Zabita ve emniyet ortakliginda mobil ekipler olusturuldugu ve devriye gezil-
digi

Sehirde yazin insaat yapmanin yasak oldugu goriismelerde destekleyici kay-
naklarla ifade edilmistir.
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ATAKUM

Bu baglikta projemizin yedi ilindeki sekiz belediyeden birisi olan Atakum Beledi-
yesinin Kentsel Haklar ve Hizmetler Alaninda izleme ve Degerlendirme sonuglarina dair
veri ve bulgular paylasilacaktir.

Sekil 5: Atakum Nifus Orani

O -

Atakum’un kadin erkek niifusu incelendiginde, kadin niifusunun erkek niifusuna
gore daha fazla oldugu anlasiimaktadir. TUIK 2021 verilerine gore 238.702 niifusuna sa-
hip olan Atakum ilgesinde 123.919 kadin, 114.783 erkek niifusu bulunmaktadir( TUIK,
2022).

Sekil 6: Atakum Belediyesi Belediye Meclis Uyesi Orani

O -

Sekil 6’da anlasilacag: gibi Atakum Belediyesinin meclis iiyelerinin cinsiyet da-
gilimlarina gore yapilan arastirmada 28 Meclis iiyesi icerisinde dort kadin meclis tiyesi
oldugu 24 erkek meclis tiyesini oldugu gézlemlenmistir (Atakum Belediyesi, 2022).

Sekil 7: Atakum Belediyesi Ust Diizey Yoneticilerinin Cinsiyet Orani

O -

~

) 0%
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Sekil 7 ‘de gosterildigi gibi Atakum Belediyesinin iist diizey yonetici diizeyinde
belediye baskan yardimecilart incelendiginde dort belediye baskan yardimcisinin hepsi-
nin erkek olmasi dikkat ¢ekmektedir.

Sekil 8: Atakum Belediyesi Yoneticileri (Sube Muddrleri) Cinsiyet Orani

O -

Atakum Belediyesinin yoOneticilerine dair yapilan arastirmada sube miidiirleri
olarak ifade edilen yoneticilerin oranlar1 Sekil 8’de verilmistir. Yapilan arastirmada 26
yoneticiden 19’unun erkek, yedisinin kadin oldugu sonucuna ulasilmistir.

Kentsel Haklar ve Hizmetler Alaninda Atakum ilcesinde Izleme ve Degerlendirme

Giivenli Kentler I¢cin Daha Cok Esitlik Daha Cok Izleme Projesi kapsaminda Ata-
kum Kent Konseyi, Tiirk Kadinlar Birligi Dernegi Samsun $ubesi, Atakum Belediyesi Ka-
din ve Aile Hizmetleri Sube Miidiirliigii, Amazon Kadin ve Yasam Dernegi, Atakum Kent
Konseyi Kadin Meclisi, Samsun Barosu, Samsun Internet Gazetecileri Dernegi ve Cocuk
Kadin Genglik ve Engelli Dernegi yetkilileri ile toplantilar yapilmistir.

Yapilan toplantilarda Kent Haklar1 [zleme Rehberi igin “Kentsel demokrasi, kent-
sel hizmetlere erisim, giivenlik ve ulagim” bagliklarinda hazirlanmis olan izleme Sorulari-

nin cevaplar1 goriisiilmiis ve sehrin genel bir profili ¢ikarilmaya ¢alisilmigtir.

Bu baglik altinda Atakum ilgesindeki goriismelerden elde edilen bulgular paylasil-
mustir.

Kentsel Demokrasi

Bu baslik altinda Kent Haklar1 IzZleme Rehberinde kullanilan {zleme Sorularindan “Kent-
sel demokrasi” sorularina Atakum Belediyesi tarafindan alinan geri doniisler aktarilacaktir.

Yapilan goriismelerde;

) Atakum Belediyesi Belediye Meclisinde Kadin Erkek Esitligi Komisyonunun veya
Toplumsal Cinsiyet Esitligi Komisyonunun oldugu

13
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Yerel Esitlik Eylem Biriminin oldugu

Yerel Esitlik Eylem Planinin oldugu ve Meclisten gectigi

Yerel Esitlik Eylen Planinin kamuoyuna sunuldugu

Avrupa Yerel Yasamda Kadin Erkek Esitligi Sartrnin (CEMR) imzalandig1
Belediyenin toplumsal cinsiyet esitligine yonelik bir politika belgesinin oldugu
gortiigmelerde destekleyici kaynaklarla ifade edilmistir.

Kentsel Hizmetlere Erisim

Bu baslik altinda Kent Haklar1 izleme Rehberinde kullanilan izleme Sorularindan
Kentsel Hizmetlere Erisim sorularina Atakum Belediyesi tarafindan alinan geri doniisler
aktarilacaktir.

Yapilan goriismelerde;

o Atakum Belediyesinin mevcut esitsizlikleri dnlemeye yonelik kadinlar agisindan
onlemler aldig1 ancak biitiin gruplar1 kapsamadigi

Belediyenin kadin danisma merkezinin olmadig:

Belediyenin kadin siginma evinin olmadigi

Belediyenin siddet ihbar hatt1 olmadig1

Belediyenin mahallelerde kres hizmetinin oldugu

Toplumsal cinsiyete dayal siddeti 6nlemek i¢in egitimler ve kampanyalar diizenlendigi
Belediye yetkililerinin ve ¢alisanlarinin i¢inde kadina yonelik siddet konusunda
egitim alanlarin oldugu

o Toplumsal cinsiyete duyarl biitgelemenin yapilmadig:
o Belediyenin hizmet binalarinda giindiiz bakim hizmetinin olmadig1
o Belediyenin verdigi mesleki kurslarda toplumsal cinsiyet algis1 egitimleri verildigi

goriismelerde destekleyici kaynaklarla ifade edilmistir.
Giivenlik
Bu baglik altinda Kent Haklar: izleme Rehberinde kullanilan izleme Sorularindan
giivenlik bashig: altindaki sorularina Atakum Belediyesi tarafindan alinan geri doniisler
aktarilacaktir.
Yapilan goriismelerde;
° Sehirdeki kor noktalarin elimine edilmesi igin yeterli ¢alismanin yapilmadig:

o Parklar ve diger sosyal alanlarda standart giivenlik 6nlemlerin alindig1 goriisme-
lerde destekleyici kaynaklarla ifade edilmistir.



Kentsel Haklar ve Hizmetler Alaninda Izleme ve Degerlendirme Rehberi

CANAKKALE

Bu baglikta projemizin yedi ilindeki sekiz belediyeden birisi olan Canakkale Be-
lediyesinin Kentsel Haklar ve Hizmetler Alaninda Izleme ve Degerlendirme sonuglarina
dair veri ve bulgular paylasilacaktir.

Sekil 9: Canakkale Nufus Orani

OrZE -

Canakkale'nin kadin erkek niifusu incelendiginde, kadin erkek niifusunun birbiri-
ne ¢ok yakin bir degere sahip oldugu anlagilmaktadir. TUIK 2021 verilerine gore 557.276
niifusuna sahip olan Canakkale ilinde 276.942 kadin, 280.334 erkek niifusu bulunmakta-
dir( TUIK, 2022).

Sekil 10: Canakkale Belediye Meclis Uyesi Orani

O -

Sekil 10da anlagilacag: gibi Canakkale Belediyesinin meclis tiyelerinin cinsiyet
dagilimlarina gore yapilan arastirmada 31 Meclis tiyesi igerisinde dokuz kadin meclis
tiyesi oldugu, 22 erkek meclis iiyesinin oldugu gézlemlenmistir (Canakkale Belediyesi,
2022a).

Sekil 11: Canakkale Belediyesi Ust Diizey Yoneticilerinin Cinsiyet Orani

O=m -
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Sekil 11de gosterildigi gibi Canakkale Belediyesinin iist diizey yonetici diizeyinde
belediye baskan yardimcilari incelendiginde kadin erkek orani dikkat ¢ekmektedir. Top-
lam dort yoneticiden tigii kadin biri erkektir (Canakkale Belediyesi, 2022b).

Sekil 12: Canakkale Belediyesi Yoneticileri (Sube Muddirleri) Cinsiyet Orani

OZEE -

Canakkale Belediyesinin yoneticilerine dair yapilan arasgtirmada birim miidiirleri
olarak ifade edilen yoneticilerin oranlar1 $ekil 12'de verilmistir. Yapilan aragtirmada 24
yoneticiden 13’iiniin erkek, 11’inin kadin oldugu sonucuna ulasilmigtir.

Kentsel Haklar ve Hizmetler Alaninda
Canakkale ilinde izleme ve Degerlendirme

Giivenli Kentler I¢in Daha Cok Esitlik Daha Cok izleme Projesi kapsaminda Ca-
nakkale Belediyesi, Kent ve Kentli Hakkini Savunma Dernegi, Topluma Destek Dernegi,
Kale Genglik Dernegi, Canakkale Saglik Calisanlar1 ve Emeklileri Dernegi ve Canakkale
Kent Konseyi temsilcileri ile toplantilar yapilmstir.

Yapilan toplantilarda Kent Haklar1 izleme Rehberi icin “Kentsel Demokrasi, Kent-
sel Hizmetlere Erigsim, Giivenlik ve Ulasim” bagliklarinda hazirlamis olan izleme Sorula-
rinin cevaplari goriistilmiis ve sehrin genel bir profili hazirlanmaya calisiimistar.

Bu baglik altinda Canakkale ilindeki goriismelerden elde edilen bulgular paylasil-
mugtir.

Kentsel Demokrasi
Bu baslik altinda Kent Haklar1 Izleme Rehberinde kullanilan izleme Sorularindan
“Kentsel Demokrasi” sorularina Canakkale Belediyesi tarafindan alinan geri doniisler ak-
tarilacaktir.

Yapilan goriismelerde;

o Canakkale Belediyesi Belediye Meclisinde Kadin Erkek Esitligi Komisyonun veya
Toplumsal Cinsiyet Esitligi Komisyonunun bulunmadigt



Kentsel Haklar ve Hizmetler Alaninda Izleme ve Degerlendirme Rehberi .

Yerel Esitlik Eylem Biriminin kurulmadig:

Yerel Esitlik Eylem Planinin olmadig1

Avrupa Yerel Yasamda Kadin Erkek Esitligi Sart1 (CEMR) imzalanmadig:
Belediyenin toplumsal cinsiyet esitligine yonelik bir politika belgesinin olmadig1
Sendikalar ile yaptig1 is sozlesmelerinde kadina yonelik siddeti 6nleyici madde-
lerin oldugu, siddet ve taciz olaylarina dair ¢ok fazla uygulamanin oldugu gériismelerde
destekleyici kaynaklarla ifade edilmistir.

Kentsel Hizmetlere Erisim

Bu baslik altinda Kent Haklar1 izleme Rehberinde kullanilan izleme Sorularindan
Kentsel Hizmetlere Erisim sorularina Canakkale Belediyesi tarafindan alinan geri doniis-
ler aktarilacaktr.

Yapilan goriismelerde;

° Canakkale Belediyesinin mevcut esitsizlikleri onlemeye yonelik kadinlar agisin-
dan 6nlemler aldigi, her mahallede sosyal yasam evleri agtig1, mahalle ihtiyacina yonelik
egitimlerin verildigi,

o Ihtiyag sahibi kadinlarin Sosyal Market ve Halk Kart uygulamasi ile ihtiyaglarini
karsilayabilecekleri ¢alismalarin gergeklestirildigi

. Kadin emegi ¢aligmalari i¢in 3 kooperatif ve 2 STK’nin ¢alistig1 ve belediyenin
hediyelik esyalarini buralardan aldig:

. Yasli bireylerin sosyal hayata katilimi i¢in Altin Yillar Yagsam Merkezi kuruldugu
o Belediyenin kendi Kadin Danigma Merkezinin bulunmadig1 ancak yerel bir sivil
toplum kurulusunun a¢gmis oldugu Eller Kadin Danigma Merkezini destekledigi

o Belediyenin Kadin Siginma Evinin bulunmadig:

. Siginma evi sonrasinda kullanilan gecis evleri i¢in belediyenin disaridan hizmet
alarak bu ihtiyaci karsiladig:

o Ozel bir siddet hattinin olmadig ancak Belediyenin genel bir ihbar hattinin oldugu
° Belediyenin 2 adet kresinin oldugu, 3. kresin ¢aligmalarinin siirdiig

o Belediyenin toplumsal cinsiyete dayali siddeti dnlemek i¢in her donem egitimler
ve kampanyalar diizenledigi

o Belediye yetkili ve personellerinin kadina yonelik siddet konusunda egitimler al-

dig1 16 personelin bu konuda egitim almak i¢in Almanyaya gittigi ve bu konularda Bir-
lesmis Milletler ile ¢aligmalar ytirittiikleri

o 2010 yilinda toplumsal cinsiyete duyarli biitgelemenin yapildig:

o Belediye personeline toplumsal cinsiyete duyarli biitceleme egitimin verildigi

o [htiyag sahibi ve bagarili kiz cocuklarina Halk Kart verildigi

o Yoksul mahallelerde su hizmeti indirimi olmadig1 ancak askida fatura uygulama-

sin1 hayata gegirdikleri
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o Belediye binasinda bir giindiiz bakim evi olmadig1 ancak belediye personelinin
¢ocuklarini belediyenin kreslerine gétiirdiikleri

o Sosyal Yasam Evlerinde ¢ocuklu insanlara yonelik bakim hizmeti verildigi

o Belediyenin verdigi mesleki kurslarda toplumsal cinsiyet algisini degistirici CNC,

marangozluk egitimleri verildigi
destekleyici kaynaklarla ifade edilmistir.

Giivenlik
Bu baslik altinda Kent Haklar1 izleme Rehberinde kullanilan izleme Sorularindan
“Giivenlik” baglig altindaki sorularina Canakkale Belediyesi tarafindan alinan geri do-

niigler aktarilacaktir.

Yapilan goriismelerde;

. Sehirdeki kor noktalarin elimine edilmesi igin siirekli calismalarin gergeklestiril-
digi, gerekli ek iyilestirme ve diizenlemelerin yapildig:

o Parklar ve sosyal alanlarda zabitalarin gezdigi

o Sehirde madde bagimliliginin yayginlastigi ve cetelesmelerin basladig:

. Kent doniisim ¢aligmalarinin agabilecegi olasi giivenlik acig1 konularina daha

cok dikkat edilmesi gerektigi destekleyici kaynaklarla ifade edilmistir.
Hareketlilik
Bu baslik altinda Kent Haklar1 izleme Rehberinde kullanilan izleme Sorularindan
“Hareketlilik” baslig1 altindaki sorularina Canakkale Belediyesi tarafindan alinan geri do-

niigler aktarilacaktir.

Yapilan goriismelerde;

o Sofdr inisiyatifinde olarak kadinlarin gece saatlerinde yaptiklar: yolculuklarda is-
tedigi yerde inebildigini

o Sehir i¢indeki ulasimi kooperatifin yiirtttigi

o 8 Mart Diinya Kadinlar Giiniinde toplu tasima araglarinin kadinlara ticretsiz
oldugu

o Gece dolagim giivenligi saglanabilmesi i¢in toplu tasima araglarinin her giizer-

gahta saat 03.00%e kadar yarim saatte bir gectigi destekleyici kaynaklarla ifade edilmistir.



Kentsel Haklar ve Hizmetler Alaninda Izleme ve Degerlendirme Rehberi

ESKISEHIR
Bu baglikta Projemizin yedi ilindeki sekiz belediyeden birisi olan Eskisehir Bii-
yiiksehir Belediyesinin Kentsel Haklar ve Hizmetler Alaninda Izleme ve Degerlendirme

sonuglarina dair veri ve bulgular paylasilacaktir.

Sekil 13: Eskisehir Niifus Orani

OZm -

Eskisehir’in kadin erkek niifusu incelendiginde, kadin erkek niifusunun birbirine
ok yakin bir degere sahip oldugu anlagilmaktadir. TUIK 2021 verilerine gore 898.369
niifusuna sahip olan Eskisehir ilinde 450.608 kadin, 447.761 erkek niifusu bulunmakta-
dir( TUIK, 2022).

Sekil 14: Eskisehir Bily(iksehir Belediye Meclis Uyesi Orani

O -

Sekil 14de anlagilacag: gibi Eskisehir Biiyiiksehir Belediyesinin meclis iiyelerinin
cinsiyet dagilimlarina gore yapilan arastirmada dort kadin meclis iiyesi oldugu, 42 erkek
meclis tiyesinin oldugu gozlemlenmistir.

Sekil 15: Eskisehir Bilyiiksehir Belediyesi Ust Diizey Yoneticilerinin Cinsiyet Orani

OrZE— -
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Sekil 15de gosterildigi gibi Eskisehir Biiytiksehir Belediyesinde tist diizey yonetici
pozisyonunda gorev yapanlarda kadin erkek orani birbirine esittir. Toplam sekiz yonetici-
den dordii kadin, dordii erkektir (Eskisehir Biiyliksehir Belediyesi, 2022).

Sekil 16: Eskisehir Blytiksehir Belediyesi Yoneticileri (Daire Baskanlari) Cinsiyet Orani

O -

Eskisehir Biiyiiksehir Belediyesinin yoneticilerine dair yapilan arastirmada Daire
Baskani olarak ifade edilen yoneticilerin oranlar1 Sekil 16da verilmistir. Yapilan aragtir-
mada 34 yoneticiden 20’sinin erkek, 14’tintin kadin oldugu sonucuna ulagilmistir (Eski-
sehir Bityliksehir Belediyesi, 2022).

Sekil 17: Eskisehir Blytiksehir Belediyesi Yoneticileri (Sube Mudtirleri) Cinsiyet Orani

O -

Eskisehir Biiyliksehir Belediyesinin yoneticilerine dair yapilan arastirmada Sube
miidiirleri olarak ifade edilen yoneticilerin oranlar: $ekil 17de verilmistir. Yapilan aras-
tirmada 58 yoneticiden 38’inin erkek 20’sinin kadin oldugu sonucuna ulagilmistir.

Kentsel Haklar ve Hizmetler Alaninda Eskisehir Ilinde izleme ve Degerlendirme

Giivenli Kentler I¢in: Daha Cok Esitlik Daha Cok Izleme Projesi kapsaminda Eski-
sehir Biiyiliksehir Belediyesi Esitlik Birimi, Eskisehir Biiytiksehir Belediyesi Sosyal Hizmet-
ler Dairesi, Tepebast Belediyesi Toplumsal Esitlik Birimi, Eskisehir Kent Konseyi ve Eskisehir
Kent Konseyi Kadin Meclisi, Tiirk Universitesi Kadinlar Dernegi Eskisehir Subesi ve Mimar-
lar odasindan yetkililerle toplantilar yapilmustir.

Yapilan toplantilarda Kent Haklar1 Izleme Rehberi icin “Kentsel demokrasi, kentsel
hizmetlere erisim, giivenlik ve Ulagim” bagliklarinda hazirlamis olan Izleme Sorularinin ce-
vaplar1 goriismiis ve sehrin genel bir profili hazirlanmaya ¢aligilmistir.

Bu baglik altinda Eskisehir ilindeki goriismelerden elde edilen bulgular paylagilmistir.
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Kentsel Haklar ve Hizmetler Alaninda Izleme ve Degerlendirme Rehberi .

Kentsel Demokrasi

Bu baslik altinda Kent Haklar1 izleme Rehberinde kullanilan izleme Sorularindan
Kentsel Demokrasi sorularina Eskisehir Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan alinan geri do-
niigler aktarilacaktir.

Yapilan goriismelerde;

o Eskisehir Biiyiiksehir Belediyesinin belediye meclisinde Toplumsal Cinsiyet Esit-
ligi Komisyonunun oldugu, 5 kisiden olusan komisyonun 3 iiyesinin de kadin oldugu

o Esitlik Biriminin oldugu

) Yerel Esitlik Eylem Planin oldugu ve belediye meclisinden gegtigi

) Yerel Esitlik Eylem Plani hazirlanirken i¢ ve dis paydaslar ile gortismeler gercek-
lestirildigi ve ortak bir akilla planin hazirlandig:

) Eskisehir Biiyiiksehir Belediyesinin 2013 yilindan bu yana Toplumsal Cinsiyete
Duyarh Biitgeleme ¢alismasi yaptigi

) Avrupa Yerel Yasamda Kadin Erkek Esitligi Sartr'n1 imzalamak i¢in ¢alisma yiiriittigi
o Esitlik Biriminin yonergesinin oldugu ve Yerel Esitlik Eylem Planin izlemesini
yaptig1, 6 ayda bir rapor hazirlayip {ist yonetime sunduklar1

o Yerel Esitlik Eylem Planinda yer alan taahhiitlerin yerine getirilmesi ve takibinin

yapilmasi icin Belediye Bilgi Islem Miidirliigii ile birlikte bir modiil gelistirildigi ve bu
modiil sayesinde biitiin birimlerin buna uymasinin saglandigy, aksi bir durum s6z konusu
oldugunda tist kademe yoneticilerin ekranindan bu durumun fark edilerek uyar1 gonde-
rildigi

o Eskigehir Biiyiiksehir Belediyesinin Hane I¢i Siddetle Miicadele Protokoliinii im-
zaladig

o Sendikalar ile yapilan sézlesmelerde kadina yonelik siddeti 6nleyici maddelerin
yer aldig1 gortismelerde destekleyici kaynaklarla ifade edilmistir.

Kentsel Hizmetlere Erisim
Bu baslik altinda Kent Haklar1 izleme Rehberinde kullanilan izleme Sorularindan
“Kentsel Hizmetlere Erisim” sorularina Eskisehir Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan ali-

nan geri doniisler aktarilacaktir.

Yapilan goriismelerde;

o Eskisehir Biiyiiksehir Belediyesinin mevcut esitsizlikleri 6nlemeye yonelik kadin-
lar agisindan 6nlemler aldigy, kadinlar ve kiz ¢ocuklar i¢in pozitif ayrimcilik yapildig:
. Tiim engel gruplari i¢in erisim ¢alismalar1 yapildig1 ancak ayrica bir kadin ayrimi

mevcut olmadig:
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. Cocuklu kadinlar i¢in bebek bakim odalari, kresler, etkinlikler ve faaliyetler
diizenlenirken saatlerin kadinlara gore ayarlandigi, etkinliklerde ¢ocuklu kadinlarin
¢ocuklarinin vakit gegirebilecegi 6zel alanlarin ayrildig:

° Gogmenler i¢in kapsayici ¢aligmalarinin oldugu, kadin gé¢menler i¢in ise ka-
din saglig egitimi diizenlendigi

o Yasl bireyler i¢in ¢alismalar oldugu ancak kadin erkek ayriminin olmadig:

o Eskisehir Biiyiiksehir Belediyesinin Kadin Danigma Merkezinin oldugu

o Tepebasi ilce belediyesinin Kadin Siginma Evi oldugu ve ihtiyaca cevap verdi-

gi icin Eskisehir Biiyliksehir Belediyesinin kadin siginma evinin olmadig:
. Siddet Thbar Hattinin oldugu

. Denetimli serbestlikte olan ve ailesi cezaevinde olan ¢ocuklara hizmet veren 1
adet kresinin oldugu

o Eskisehir Biiyliksehir Belediyesinin toplumsal cinsiyete dayali siddeti onle-
mek i¢in siirekli olarak atdlyeler, film gosterimleri, egitimler ve kampanyalar diizen-
ledigi

o Belediye yetkililerinin tamaminin kadina yonelik siddet konusunda egitim al-
dig1

o Diinya Saglik Orgiitii, Sabanci Vakfi ve Birlesmis Milletler’ den alinan destek-
ler ile 2013 yilindan bu yana toplumsal cinsiyete duyarl biit¢eleme yapildig:

o 2014 yilinda tiim daire baskanlar1 ve genel sekreterlere toplumsal cinsiyete
duyarli biitgeleme egitimi verildigi

o Eskisehir Biiyliksehir Belediyesi Balmumu Miizesi'nden elde edilen gelirin kiz
cocuklar ve engelliler i¢in kullanildig:

o Yoksul mahallelerde su hizmeti indirimi olmadig:

o Belediye hizmet binalarinda kendi personeline yonelik ¢ocuk giindiiz bakim
hizmeti olmadig1

o Belediyenin kiiltiirel etkinlik, mesleki egitim ve spor komplekslerinde giindiiz
bakim hizmeti veya ¢ocuk oyun odasinin olmadig1 ancak Kadin Danisma Merkezi'n-
de bulundugu

o Yeni yapilmakta olan Mola Merkezinde giiniibirlik ¢cocuk oyun odasinin ol-
dugu

o Belediyenin semt sakinlerinin bakmakla yiikiimlii olduklari yasli, hasta ve en-
gelli yakinlar1 i¢in hasta yikama ve kuaforlitk hizmetlerinin oldugu, Alzheimer hasta-
lar1 i¢in de Giindiiz Bakim Merkezi oldugu

o Eskisehir Biiyliksehir Belediyesi Esitlik Birimi'nin verdigi kurslarda toplumsal
cinsiyet algisini degistirici araba bakim, evde tamir vb. egitimler verildigi goriisme-
lerde destekleyici kaynaklarla ifade edilmistir.



Kentsel Haklar ve Hizmetler Alaninda Izleme ve Degerlendirme Rehberi .

Giivenlik
Bu baglik altinda Kent Haklar1 izleme Rehberinde kullanilan izleme Sorularindan
“Guivenlik” baslig altindaki sorularina Eskisehir Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan alinan

geri doniisler aktarilacaktir.

Yapilan goriismelerde;

. Sehirdeki kor noktalarin elimine edilmesi igin siirekli calismalarin gergeklestiril-
digi, gerekli ek iyilestirme ve diizenlemelerin yapildig:
o Parklar ve sosyal alanlarda toplumsal duyarliligin olmasindan 6tiirii sorunlarin

olusmadigi, parklarin biiyiik olmasi, giivenlik kameralarinin olmasindan dolay: sorunlar
yasanmadig1 ve mor haritam uygulamas: sayesinde de karsilasilabilecek durumlar i¢in
sikayet seceneginin olusturulacag:

o Belediyenin bir¢ok etkinliginin parklarda yapilmasi sayesinde oto kontroliin sag-
landig:
. Kent doniisiim ¢aligmalarinda, bu ¢aligmalarin ¢evrede yasayanlar ve o muhitten

gelip gecenler acisindan yasanabilecek olasi giivenlik a¢ig1 konusunda yerelde bina bazli
caligmalar gerceklestirildigi goriismelerde destekleyici kaynaklarla ifade edilmistir.

Hareketlilik
Bu baslik altinda Kent Haklar1 izleme Rehberinde kullanilan izleme Sorularindan
“Hareketlilik” baslig1 altindaki sorularina Eskisehir Biiyliksehir Belediyesi tarafindan ali-

nan geri doniisler aktarilacaktir.

Yapilan goriismelerde;

) 2015 yilindan itibaren otobiis hizmetinde hava karardiktan sonra kadinlarin iste-
digi yerde inmesi i¢in duraksiz otobiis uygulamasini gergeklestirdikleri
o Tepebas: Belediyesinde bulunan dezavantajli bolgelerdeki kadinlarin hareketli-

ligini artirmak amaciyla pazar oldugu giinlerde mahallelerden {icretsiz ringlerin hizmet
verdigi

o Cocuklu insanlarin sehir ici ulasimlarinda kolaylastirici olmasi icin ¢alismalarin
gergeklestirildigi
o Gece dolasim ve ulasim giivenligini saglanmasi i¢in Eskisehir Biiyiiksehir Bele-

diyesinin sorumlu oldugu alanlarda isiklandirma ¢alismalarinin yapildig1 goriismelerde
destekleyici kaynaklarla ifade edilmistir.
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HATAY

Bu baslikta Projemizin yedi ilindeki sekiz belediyeden birisi olan Hatay Biiytikse-
hir Belediyesinin Kentsel Haklar ve Hizmetler Alaninda Izleme ve Degerlendirme sonug-
larina dair veri ve bulgular paylasilacaktir.

Sekil 18: Hatay Nufus Orani

OrZEE -

Hatay’in kadin erkek niifusu incelendiginde, kadin erkek niifusunun birbirine
ok yakin bir degere sahip oldugu anlagilmaktadir. TUIK 2021 verilerine gore 1.670.712
niifusuna sahip olan Hatay ilinde 830.515 kadin, 840.197 erkek niifusu bulunmaktadur(
TUIK, 2022).
Sekil 19: Hatay Blyuksehir Belediyesi Meclis Uyesi Orani

O -

Sekil 19da anlagilacagi gibi Hatay Biiyiiksehir Belediyesinin meclis iiyelerinin cin-
siyet dagilimlarina gore yapilan aragtirmada 86 meclis iiyesi igerisinde dort kadin meclis
tiyesi oldugu, 82 erkek meclis iiyesini oldugu gozlemlenmistir (Hatay Biiyiiksehir Beledi-
yesi, 2022a).

Sekil 20: Hatay Biiyiiksehir Belediyesi Ust Diizey Yoneticilerinin Cinsiyet Orani

O -

) 0%
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Sekil 20'de gosterildigi gibi Hatay Biiyliksehir Belediyesinde {ist diizey yonetici
pozisyonunda gorev yapanlarin oranlari gosterilmektedir. Toplamda bes yoneticinin ta-
mamu erkektir (Hatay Biiyiiksehir Belediyesi, 2022b).

Sekil 21: Hatay Blytiksehir Belediyesinin Yoneticileri (Daire Baskanlari) Cinsiyet Orani

O -

Hatay Biiyiiksehir Belediyesinin Yoneticilerine dair yapilan aragtirmada Daire
bagkani olarak ifade edilen yoneticilerin oranlar1 Sekil 21de verilmistir. Yapilan arastir-
mada 23 yoneticiden 18’inin erkek, besinin kadin oldugu sonucuna ulagilmistir (Hatta
Biiyiiksehir Belediyesi, 2022c).

Sekil 22: Hatay Blyuksehir Belediyesi Yoneticileri (Sube Mudiirleri) Cinsiyet Orani

O -

Hatay Biiytiiksehir Belediyesinin Yoneticilerine dair yapilan arastirmada Sube mii-
diirleri olarak ifade edilen yoneticilerin oranlar Sekil 22'de verilmistir. Yapilan aragtirma-
da 87 yoneticiden 68’inin erkek 19’unun kadin oldugu sonucuna ulagilmistir.

Kentsel Haklar ve Hizmetler Alaninda Hatay Ilinde izleme ve Degerlendirme
Giivenli Kentler I¢in: Daha Cok Esitlik Daha Cok Izleme Projesi kapsaminda Ha-
tay Belediyesi, Hatay Kent Konseyi, Hatay Kent Konseyi Kadin Meclisi, Ureten Eller Ka-
din Kooperatifi, Medeniyetler Bahgesi Kadin Kooperatifi ve Hatay Kent Konseyi Engelli
Meclisini temsil eden yetkililerle toplantilar yapilmistir.
Yapilan toplantilarda Kent Haklar1 [zleme Rehberi icin Kentsel Demokrasi, Kent-
sel Hizmetlere Erisim, Giivenlik ve Ulagim bagliklarinda hazirlamis olan izleme Sorulari-

nin cevaplar1 goriisiilmiis ve sehrin genel bir profili hazirlanmaya ¢alisilmistir.

Bu baslik altinda Hatay ilindeki goriismelerden elde edilen bulgular paylasilmistir.
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Kentsel Demokrasi

Bu baslik altinda Kent Haklar1 izleme Rehberinde kullanilan izleme Sorularindan
Kentsel Demokrasi sorularina Hatay Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan alinan geri doniis-
ler aktarilacaktir.

Yapilan goriismelerde;

o Hatay Biiyiiksehir Belediyesinin Belediye Meclisinde kadin erkek esitligi veya
toplumsal cinsiyet esitligi komisyonunun olmadig:

o Hatay Biiyiiksehir Belediyesinin yerel esitlik eylem biriminin olmadig:

o Yerel Esitlik Eylem Planinin olmadig:

o Avrupa Yerel Yasamda Kadin Erkek Esitligi Sart1 (CEMR) imzalanmadig1

o Belediyenin toplumsal cinsiyet esitligine yonelik bir politika belgesinin olmadig1
goriismelerde destekleyici kaynaklarla ifade edilmistir.

Kentsel Hizmetlere Erisim
Bu baslik altinda Kent Haklar1 izleme Rehberinde kullanilan izleme Sorularindan
Kentsel Hizmetlere Erisim sorularina Hatay Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan alinan geri

dontsler aktarilacaktir.

Yapilan goriismelerde;

o Hatay Biiytiksehir Belediyesinin mevcut esitsizlikleri 6nlemeye yonelik kadinlar,
engelli kadinlar, ¢ocuklu kadinlar ve yasl kadinlara yonelik calismalarinin olmadig:

. Belediyenin kadin danisma merkezini hazirladig1 ancak su an resmi olarak agil-
madig1

o Belediyenin kadin siginma evinin oldugu

o Belediyenin kadin siginma evi sonrasi gecis evlerinin olmadig:

. Siddet goren kadinlar i¢in bir siddet ihbar hattinin olmadig:

o Belediyenin kres hizmetinin olmadig1

o Belediyenin 159 sosyal hizmet personelinin kadina yonelik siddet konusunda egi-

timler aldig1

o Toplumsal cinsiyete duyarl biit¢elemenin yapilmadig:

o Kadinlara yonelik sosyal yardim kartlari ¢ikartildig1 ve bunlardan basarili kiz ¢o-
cuklarinin da yararlandig:

o Hatayda tiniversite okuyan 6grencilerin faydalanabilmesi i¢in belediyenin ¢ama-
sirhaneler actig

o Yoksul mahallelerde su hizmeti indiriminin olmadig:
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o Belediyenin hizmet binalarinda ¢ocuk giindiiz bakim hizmetinin, oyun alanlari-
nin olmadig:

o Belediyenin mahallelerde giindiiz bakim hizmetinin olmadig1

o Belediyenin verdigi mesleki kurslarda kadinlara toplumsal cinsiyet algisini degis-
tirici egitimler verildigi

o 1 milyona yakin yabanci uyruklunun bulundugu ve belediyenin go¢ biriminin
oldugu

° Gogmenler i¢in yapilan ¢alismalar genellikle sivil toplum kuruluslar: tizerinde

ilerledigi goriismelerde destekleyici kaynaklarla ifade edilmistir.
Giivenlik
Bu baglik altinda Kent Haklar1 izleme Rehberinde kullanilan izleme Sorularindan
Giivenlik bashg: altindaki sorularina Hatay Biiyliksehir Belediyesi tarafindan alinan geri

doniisler aktarilacaktir.

Yapilan goriismelerde;

o Aydinlatma ve kamera uygulamalarinda belediyenin galismalarinin oldugu

) Parklarin bir kisminda zabuta ve giivenlik gorevlilerinin bulunduruldugu ancak ya-
banci uyruklu niifusunun ¢ok olmasi sebebiyle parklarda ¢ok fazla yabanci uyruklu oldugu
o Kent doniisiim ¢alismalarinda giivenlik konusunda standart ¢aligmalarin yapildi-

g1 goriismelerde destekleyici kaynaklarla ifade edilmistir.
Hareketlilik
Bu baslik altinda Kent Haklar1 izleme Rehberinde kullanilan izleme Sorularindan
Hareketlilik baghig altindaki sorularina Hatay Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan alinan

geri doniisler aktarilacaktir.

Yapilan goriismelerde;

o Soférlerin inisiyatifinde olarak aksam saatlerinde kadinlarin otobiislerde iki du-
rak arasinda inebildigini, sehir kiiltiiriiniin bunu gerektirdigi

o Dezavantajli bolgelerdeki kadinlarin hareketliligini artirmak i¢in ekstra bir uygu-
lamanin olmadig:

o Cocuklu bireylerin sehir i¢i ulasimlarinda kolaylastirici ¢calismalarin yeterli olma-
dig1 ancak yeni alinan otobiislerin buna uygun oldugu

o Gece dolasim ve ulasim giivenligi i¢in 153 {izerinden sikayet ve taleplerin kabul

edildigi; muhtarlar araciligiyla sorunlarin hizla ¢oziilmesi i¢in ¢alismalar gerceklestirildi-
gi destekleyici kaynaklarla ifade edilmistir.
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MANISA

Bu baglikta projemizin yedi ilindeki sekiz belediyeden birisi olan Manisa Biiyiik-
sehir Belediyesinin Kentsel Haklar ve Hizmetler Alaninda izleme ve Degerlendirme so-
nuglarina dair veri ve bulgular paylagilacaktir.

Sekil 23: Manisa Nufus Orani

O -

Manisanin kadin erkek niifusu incelendiginde, kadin erkek niifusunun birbirine
ok yakin bir degere sahip oldugu anlagilmaktadir. TUIK 2021 verilerine gore 1.456.626
niifusuna sahip olan Manisa ilinde 725.418 kadin, 731.208 erkek niifusu bulunmaktadur(
TUIK, 2022).

Sekil 24: Manisa Biiyiiksehir Belediyesi Meclis Uyesi Orani

)

Sekil 24’te anlagilacag gibi Manisa Biiyiiksehir Belediyesinin meclis iiyelerinin cinsi-
yet dagilimlarina gore yapilan arastirmada 89 meclis iiyesi icerisinde iki kadin meclis iiyesi ol-
dugu 87 erkek meclis tiyesini oldugu gozlemlenmistir (Manisa Biiyiiksehir Belediyesi, 2022a).

Sekil 25: Manisa Biiyiiksehir Belediyesi Ust Diizey Yoneticilerinin Cinsiyet Orani

O -
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Sekil 25de gosterildigi gibi Manisa Biiyiiksehir Belediyesinde iist diizey yonetici
pozisyonunda goérev yapanlarin oranlar1 gosterilmektedir. Toplam dokuz yoneticiden biri
kadin sekizi erkektir (Manisa Biiyiiksehir Belediyesi, 2022b).

Sekil 26: Manisa Bliyuksehir Belediyesi Yoneticileri (Daire Baskanlari) Cinsiyet Orani

O -

Manisa Biiyliksehir Belediyesinin Yoneticilerine dair yapilan arastirmada Daire
bagkani olarak ifade edilen yoneticilerin oranlar: Sekil 26da verilmistir. Yapilan arastir-
mada 22 yoneticiden 21’inin erkek birinin kadin oldugu sonucuna ulasilmistir (Manisa
Biiyiiksehir Belediyesi, 2022b).

Kentsel Haklar ve Hizmetler Alaninda Manisa ilinde izleme ve Degerlendirme

Giivenli Kentler I¢in: Daha Cok Esitlik Daha Cok Izleme Projesi kapsaminda
Manisa Kent Konseyi, Manisa Kent Konseyi Kadin Meclisi, Azerbaycan Kiiltiir ve Daya-
nisma Dernegi, Manisa Kent Konseyi Muhtarlar Meclisi, Kadin Mahalle Muhtarlar1 ve
Belediyeyi temsil eden yetkililerle toplantilar yapilmistur.

Yapilan toplantilarda Kent Haklar1 [zleme Rehberi igin Kentsel Demokrasi, Kent-
sel Hizmetlere Erisim, Giivenlik ve Ulagim bagliklarinda hazirlamis olan izleme Sorulari-
nin cevaplar1 goriisiilmiis ve sehrin genel bir profili hazirlanmaya ¢alisilmistir.

Bu baslik altinda Manisa ilindeki goriismelerden elde edilen bulgular paylagilmistir.

Kentsel Demokrasi

Bu baslik altinda Kent Haklar1 Izleme Rehberinde kullanilan izleme Sorularindan
Kentsel Demokrasi sorularina Manisa Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan alinan geri do-
niisler aktarilacaktir.

Yapilan goriismelerde;

) Manisa Biiyiiksehir Belediyesinin Belediye Meclisinde Kadin Erkek Esitligi veya
Toplumsal Cinsiyet Esitligi komisyonun olmadig1 ancak Engelli ve Kadin sorunlar: ko-
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misyonunun oldugu, bu komisyonun 5 erkek ve 2 kadindan olustugu

o Manisa Biiyiiksehir Belediyesinin Yerel Esitlik Eylem Biriminin olmadig1
o Yerel Esitlik Eylem Planinin olmadig:
o Kadina yonelik siddetin dnlenmesi ve toplumsal cinsiyet esitligi calmasina katkisi

olmasi adina NAR Projesini kapsaminda Mahallemizde Siddete Kapimizi Kapatiyoruz
kampanyasi gergeklestirildigi

o Avrupa Yerel Yasamda Kadin Erkek Esitligi Sarti (CEMR) imzalanmadig1 destek-
leyici kaynaklarla ifade edilmistir.

Kentsel Hizmetlere Erisim

Bu baslik altinda Kent Haklar1 izleme Rehberinde kullanilan izleme Sorularindan
Kentsel Hizmetlere Erisim sorularina Manisa Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan alinan
geri doniisler aktarilacaktir.

Yapilan goriismelerde;

o Manisa Biiyiiksehir Belediyesinin mevcut esitsizlikleri 6nlemeye yonelik kadinlar
acisindan onlemler aldigi, sosyal yardimlar verdigi, Mikro Kredi uygulamasinin oldugu
o Engelliler i¢in etkinliklere katilimlar1 konusunda destek olunmasi i¢in bulunduk-
lar1 yerlere ara¢ gonderildigi

o Kadinlarin evlerinde iirettikleri tirtinlerin satislarini yapmak tizere her ayin ilk
haftasinda, Biiyiiksehir Belediyesi Kiiltiir Merkezinin Giris Salonunda bir hafta boyunca
sergilenmesi i¢in imkan saglandig:

o Sehzadeler Belediyesi tarafindan kadinlarin iirettikleri tiriinleri satabilmesi i¢in
bir internet sitesi kuruldugu

° Yasli bireyler i¢in evde bakim hizmetinin saglandig:

o 2011 yilinda igerisinde psikolog ve avukatin bulundugu Aile Danisma ve Rehber-
lik Merkezinin kuruldugu, kadin danigma merkezi olarak da kullanildig:

o Manisa Biiyiiksehir Belediyesinin Kadin Siginma Evi olmadig1

o Siddet ihbar hattinin olmadig1 ancak herkesin arayabilecegi bir sikayet hattinin
bulundugu

o Manisa Biiyiiksehir Belediyesinin 3 adet kresinin oldugu ancak kreslerden sadece
birinin dezavantajli bolgede bulundugu ve kapasitesinin oldukea diisiik oldugu

o Toplumsal Cinsiyete Duyarl Biit¢elemenin yapilmadig:

o Yoksul mahallelerde su hizmeti indiriminin olmadig:

o Belediyenin verdigi mesleki kurslarda kadinlara toplumsal cinsiyet algisini de-

gistirici CNC, boya ustalig1 egitimi verildigi erkeklere de Manisa Bezi Dokuma Egitimi
verildigi destekleyici kaynaklarla ifade edilmistir.
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Giivenlik
Bu baslik altinda Kent Haklar1 izleme Rehberinde kullanilan izleme Sorularindan
Giivenlik baslig1 altindaki sorularina Manisa Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan alinan

geri doniisler aktarilacaktir.

Yapilan goriismelerde;

o Aydinlatma ve kamera uygulamalarinda belediyenin hassas oldugu, talep tizerine
planli olarak ¢alismalarin stirdiirildigii

o Parklarda zabita ve giivenlik gorevlilerinin bulunduruldugu

o Kent doniisiim ¢alismalarinda standart 6nlemlerin alindig1 ve higbir vatandasin

magdur edilmedigi destekleyici kaynaklarla ifade edilmistir.
Hareketlilik

Bu baslik altinda Kent Haklar1 izleme Rehberinde kullanilan izleme Sorularindan
Hareketlilik baglig1 altindaki sorularina Manisa Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan alinan
geri doniisler aktarilacaktir.

Yapilan goriismelerde;

o 2020 yilindan itibaren otobiis hizmetinde hava karardiktan sonra kadinlarin iste-
digi yerde inmesi i¢in duraksiz otobiis uygulamasini gergeklestirdikleri ancak daha 6n-
cesinde soforlerin bu konuda bilingli olduklarini ve bu uygulamanin ¢ok 6nceden beri
oldugu

o Dezavantajli bolgelerdeki kadinlarin hareketliligini artirmak i¢in ekstra bir uygu-
lamanin olmadig1

o Cocuklu bireylerin sehir i¢i ulasimlarinda kolaylastirici calismalarin yeterli olma-
dig1 destekleyici kaynaklarla ifade edilmistir.
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RiZE

Bu baglikta projemizin yedi ilindeki sekiz belediyeden birisi olan Rize Belediyesi-
nin Kentsel Haklar ve Hizmetler Alaninda Izleme ve Degerlendirme sonuglarina dair veri
ve bulgular paylasilacaktir.

Sekil 27: Rize Niifus Orani

OrZE— -

Rizenin kadin erkek niifusu incelendiginde, kadin erkek niifusunun birbirine ¢ok
yakin bir degere sahip oldugu anlagilmaktadir. TUIK 2021 verilerine gore 345.662 niifusuna
sahip olan Rize ilinde 172.232 kadin, 173.430 erkek niifusu bulunmaktadir( TUIK, 2022).

Sekil 28: Rize Belediye Meclis Uyesi Orani

O -

Sekil 28de anlagilacag: gibi Rize Belediyesinin meclis iiyelerinin cinsiyet dagilim-
larina gore yapilan arastirmada sekiz kadin meclis iiyesi oldugu 23 erkek meclis iiyesini
oldugu gozlemlenmistir.

Sekil 29: Rize Belediyesi Ust Diizey Yoneticilerinin Cinsiyet Orani

O -

) 0%

/
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Sekil 29da gosterildigi gibi Rize Belediyesinde iist diizey yonetici pozisyonunda
bagkan yardimcisi olarak gorev yapanlarin oranlar: gosterilmektedir. Toplam bes yoneti-
cinin tamamu erkektir (Rize Belediyesi, 2022a).

Sekil 30: Rize Belediyesi Yoneticileri (Sube Mudiirleri) Cinsiyet Orani

O -

Samsun Biiyiiksehir Belediyesinin Yoneticilerine dair yapilan arastirmada birim
miidiirleri olarak ifade edilen yoneticilerin oranlar: $ekil 30'da verilmistir. Yapilan aras-
tirmada 21 yoneticiden 18’inin erkek tiglintin kadin oldugu sonucuna ulagilmistir.

Kentsel Haklar ve Hizmetler Alaninda Rize ilinde izleme ve Degerlendirme

Giivenli Kentler I¢in: Daha Cok Esitlik Daha Cok Izleme Projesi kapsaminda Rize
Belediyesi, Rize Kent Konseyi, Kagkar Medya Grubu, Rize Kent Goéniilliileri Dernegi ve
Rize Engelsiz Yasam Dernegi yetkilileri ile toplantilar yapilmistir.

Yapilan toplantilarda Kent Haklar1 [zleme Rehberi igin Kentsel Demokrasi, Kent-
sel Hizmetlere Erisim, Giivenlik ve Ulagim bagliklarinda hazirlamis olan izleme Sorulari-
nin cevaplari goriismiis ve sehrin genel bir profili hazirlanmaya caligilmistr.

Bu baglik altinda Rize ilindeki goriismelerden elde edilen bulgular paylasilmistir.

Kentsel Demokrasi

Bu baslik altinda Kent Haklar1 izleme Rehberinde kullanilan izleme Sorularindan
Kentsel Demokrasi sorularina Rize Belediyesi tarafindan alinan geri déniisler aktarila-
caktir.

Yapilan goriismelerde;
) Rize Belediyesinin Belediye Meclisinde Kadin Erkek Esitligi Komisyonun olmadig:

o Yerel Esitlik Eylem Biriminin olmadig:
o Yerel Esitlik Eylem Planinin olmadig1
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o Avrupa Yerel Yasamda Kadin Erkek Esitligi Sartinin (CEMR) imzalanmadig1
o Belediyenin toplumsal cinsiyet esitligine yonelik bir politika belgesinin olmadig:
goriismelerde destekleyici kaynaklarla ifade edilmistir.

Kentsel Hizmetlere Erisim
Bu baslik altinda Kent Haklar1 izleme Rehberinde kullanilan izleme Sorularindan
Kentsel Hizmetlere Erisim sorularina Rize Belediyesi tarafindan alinan geri doniisler ak-

tarilacaktir.

Yapilan goriismelerde;

o Rize Belediyesinin mevcut esitsizlikleri 6nlemeye yonelik kadinlar agisindan ek
onlemler almadig:

o Kadin danigma merkezinin olmadig1

o Siddet goren kadinlar i¢in siddet ihbar hattinin olmadig:

o Belediyenin kres hizmetinin olmadig1

o Belediye yetkililerinin ve ¢aliganlarinin kadina yonelik siddet konusunda egitim
aldiklar1

o Toplumsal cinsiyete duyarl: biit¢eleme yapmadiklari ve personele bu konuda egi-
timlerin verilmedigi

o Yoksul mahallelerde su hizmeti indiriminin oldugu

o Belediyenin hizmet binalarinda ¢ocuk giindiiz bakim hizmetinin olmadig:

o Semt sakinlerinin bakmakla ytikiimlii olduklar: yasli, hasta, engelli yakinlar: i¢in
yararlanabilecekleri hizmetlerinin oldugu

o Belediyenin verdigi mesleki kurslarda toplumsal cinsiyet algisini degistirici ar1-

cilik, marangozluk vb. egitimlerin verildigi goriismelerde destekleyici kaynaklarla ifade
edilmistir.

Giivenlik
Bu baslik altinda Kent Haklar1 izleme Rehberinde kullanilan izleme Sorularindan
Giivenlik baslig1 altindaki sorularina Rize Belediyesi tarafindan alinan geri doniisler ak-
tarilacaktir.

Yapilan goriismelerde;

° Sehirdeki kor noktalarin elimine edilmesi igin siirekli calismalarin gergeklestiril-
digi, gerekli ek iyilestirme ve diizenlemelerin yapildig:
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° Kent dontisiim ¢aligmalarinda, bu ¢aligmalarin gevrede yasayanlar ve o muhitten
gelip gecenler agisinda yasanabilecek olas: giivenlik a¢ig1 konusunda belediyenin ¢alis-
malar1 6zenle yiriittiigli ve sorunlarin olmadig goriismelerde destekleyici kaynaklarla
ifade edilmistir.

Hareketlilik
Bu baglik altinda Kent Haklar1 izleme Rehberinde kullanilan izleme Sorularindan
Hareketlilik baglig1 altindaki sorularina Rize Belediyesi tarafindan alinan geri donisler

aktarilacaktir.

Yapilan goriismelerde;

) Toplu ulagim hizmetlerinde duraksiz otobiis uygulamasinin olmadigi
o 8 Mart Diinya Kadinlar Giiniinde ulasimin ticretsiz olmadig1
o Gece dolagim ve ulagim giivenliginin saglanmasi i¢in belediyenin sorumlu ol-

dugu alanlarda ¢aligmalarin yapildig: goriismelerde destekleyici kaynaklarla ifade edil-
migtir.

SAMSUN

Bu baglikta projemizin yedi ilindeki sekiz belediyeden birisi olan Samsun Biiyiik-
sehir Belediyesinin Kentsel Haklar ve Hizmetler Alaninda Izleme ve Degerlendirme so-
nuglarina dair veri ve bulgular paylasilacaktir.

Sekil 31: Samsun Nifusu Orani

OrZmm -
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Samsun’un kadin erkek niifusu incelendiginde, kadin niifusunun erkek niifusun-
dan fazla oldugu anlagilmaktadir. TUIK 2021 verilerine gore 1.371.274 niifusuna sahip
olan Samsun ilinde 693.202 kadin, 678.072 erkek niifusu bulunmaktadir( TUIK, 2022).

Sekil 31: Samsun Nufusu Orani

O -

Sekil 32'de anlasilacag: gibi Samsun Biiyliksehir Belediyesinin Meclis iiyelerinin
cinsiyet dagilimlarina gore yapilan arastirmada alt1 kadin meclis tiyesi oldugu, 80 erkek
meclis tiyesinin oldugu gozlemlenmistir.

Sekil 33: Samsun Biiyiiksehir Belediyesi Ust Diizey Yoneticilerinin Cinsiyet Orani

O -

Sekil 33de gosterildigi gibi Samsun Biiyiiksehir Belediyesinde iist diizey yonetici
pozisyonunda gorev yapanlarin oranlar1 gosterilmektedir. Toplam bes yoneticiden biri
kadin dordii erkektir (Samsun Biiyiiksehir Belediyesi, 2022a).

Sekil 34: Samsun Buytiksehir Belediyesi Yoneticileri (Daire Baskanlari) Cinsiyet Orani

O -
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Samsun Biiyiiksehir Belediyesinin Yoneticilerine dair yapilan arastirmada Daire
bagkani olarak ifade edilen yoneticilerin oranlar1 Sekil 34’te verilmistir. Yapilan arastir-
mada 21 yoneticiden 20’sinin erkek birinin kadin oldugu sonucuna ulasilmistir.

Sekil 35: Samsun Blytiksehir Belediyesi Yoneticileri (Sube Mudrleri) Cinsiyet Orani

O -

Samsun Biiyiiksehir Belediyesinin Yoneticilerine dair yapilan arastirmada $ube
miidiirleri olarak ifade edilen yoneticilerin oranlar1 $ekil 35de verilmistir. Yapilan aras-
tirmada 64 yoneticiden 51’inin erkek 13’tintin kadin oldugu sonucuna ulagilmistir.

Kentsel Haklar ve Hizmetler Alaninda Samsun ilinde izleme ve Degerlendirme

Giivenli Kentler I¢in: Daha Cok Esitlik Daha Cok Izleme Projesi kapsaminda
Atakum Kent Konseyi, Tiirk Kadinlar Birligi Dernegi Samsun $ubesi, Atakum Belediyesi
Kadin ve Aile Hizmetleri Sube Miidiirii, Amazon Kadin ve Yasam Dernegi, Atakum Kent
Konseyi Kadin Meclisi, Samsun Barosu, Samsun Internet Gazetecileri Dernegi, Cocuk
Kadin Genglik ve Engelli Dernegi ve Samsun Biiyiiksehir Belediyesi Sosyal Hizmet Daire
Baskanlig: yetkilileri ile toplantilar yapilmistir.

Yapilan toplantilarda Kent Haklar1 [zleme Rehberi igin Kentsel Demokrasi, Kent-
sel Hizmetlere Erisim, Giivenlik ve Ulagim bagliklarinda hazirlamis olan izleme Sorulari-
nin cevaplari goriismiis ve sehrin genel bir profili hazirlanmaya caligilmistir.

Bu baglik altinda Samsun ilindeki goriismelerden elde edilen bulgular paylasilmistr.

Kentsel Demokrasi

Bu baslik altinda Kent Haklar1 izleme Rehberinde kullanilan izleme Sorularindan
Kentsel Demokrasi sorularina Samsun Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan alinan geri do-
niisler aktarilacaktir.

Yapilan goriismelerde;

o Samsun Biiyiiksehir Belediyesinin Belediye Meclisinde Toplumsal Cinsiyet Esitli-
gi Komisyonunun oldugu
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Yerel Esitlik Eylem Birimimin olmadig:

Yerel Esitlik Eylem Planinin olmadig:

Avrupa Yerel Yasamda Kadin Erkek Esitligi Sartinin imzalanmadig:

Belediyenin Kent Konseyinin olmadig:

Belediyenin toplumsal cinsiyet esitligine yonelik olarak Kadin Dostu Kentler Pro-
jesindeki taahhiitnameyi imzaladig1 destekleyici kaynaklarla ifade edilmistir.

Kentsel Hizmetlere Erisim

Bu baslik altinda Kent Haklar1 izleme Rehberinde kullanilan izleme Sorularindan
Kentsel Hizmetlere Erisim sorularina Samsun Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan alinan
geri doniisler aktarilacaktur.

Yapilan goriismelerde;
o Samsun Biiyiiksehir Belediyesinin mevcut esitsizlikleri 6nlemeye yonelik ka-

dinlar agisindan 6nlemler aldig1 ancak gelistirilmesi gerektigi, sehir sakinlerinden bu
konuda talepler toplanarak degerlendirilmeye alindig:

o Aile Danisma Merkezinin oldugu, kadin danigma merkeziyle ayni hizmetleri
sagladigi

o Kadin siginma evinin bakanliga devredildigi ve iase giderlerinin belediye ta-
rafindan karsilandig:

o Belediyenin kres hizmetinin bulunmadig:

) Aile danigma merkezinde personele ve halka toplumsal cinsiyete dayali sidde-
ti onlemek i¢in egitimler verildigi

) Belediye personeli, sofor, zabita, iist diizey yonetici ve Meclis iiyelerine kadina

yonelik siddet konusunda egitimler verildigi ve halen egitimlerin devam ettigi, bu
egitimi alanlarin sayisinin 1500 kiginin tizerinde oldugu

Toplumsal cinsiyete duyarli biitgelemenin yapilmadig:

Ogrenciler i¢in sosyal destek ¢aligmalarinin oldugu

Yoksul mahallelerde su indirim hizmetinin uygulandig:

Belediye personeline yonelik ¢ocuk giindiiz bakim hizmetinin olmadig1

Semt sakinlerinin bakmakla yiikiimlii olduklar: yasli, hasta, engelli yakinlar:
icin bir merkez oldugu

o Belediyenin verdigi mesleki kurslarda toplumsal cinsiyet algisini degistirici
egitimlerin yeni basladig1 destekleyici kaynaklarla ifade edilmistir.
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Giivenlik
Bu baslik altinda Kent Haklar1 izleme Rehberinde kullanilan izleme Sorularindan
Giivenlik baslig: altindaki sorularina Samsun Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan alinan

geri doniisler aktarilacaktir.

Yapilan goriismelerde;

. Sehirdeki kor noktalarin elimine edilmesi igin siirekli calismalarin gergeklestiril-
digi, bu konuda taleplerin toplandig: ve izlemelerin yapildig:
o Parklar ve sosyal alanlarda zabita kuliibelerinin oldugu ve siirekli devriyelerin

atildigy, parklarin kameralar ile izlendigi,

o Bazi parklarda ise polis takibinin yapildig:

. Kentsel doniisiim ¢alismalarinda olasi giivenlik agiginin 6niine gegilmesi adina
oncelikli bos alanlarda ¢alismalarin yiiriitildiigi destekleyici kaynaklarla ifade edilmistir.

Hareketlilik

Bu baslik altinda Kent Haklar1 izleme Rehberinde kullanilan izleme Sorularindan
Hareketlilik baslig1 altindaki sorularina Samsun Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan alinan
geri doniisler aktarilacaktir.

Yapilan goriismelerde;

o Otobiis hizmetinde hava karadiktan sonra kadinlarin istedigin yerde inmesi i¢in
duraksiz otobiis uygulamasinin olmadig:

o Cocuklu insanlarin sehir i¢i ulagimlarinda kolaylastiric calismalar gergeklestiril-
digi, her arag i¢in onlara 6zel ayrilmis bolgelerin mevcut oldugu

o 8 Mart Diinya Kadinlar giintinde ulagimin ticretsiz olmadig:

destekleyici kaynaklarla ifade edilmistir.

Sonug¢ ve Degerlendirme

Giivenli Kentler I¢in: Daha Cok Esitlik Daha Cok Izleme Projesi kapsaminda ger-
ceklestirilen bu caligma ile 7 ilde 8 belediye ile Kentsel Haklar ve Hizmetler Alaninda Iz-
leme ve Degerlendirme ¢alismasi gergeklestirilmis ve sehirlerin bu konuda genel durumu
ortaya konulmustur. Bu arastirmadan ortaya ¢ikan sonuglar oldukgca dikkat ¢ekidir.

Arastirma icerisinde yer alan 8 belediye icerisinden sadece Atakum, Samsun Bii-
yiiksehir ve Eskisehir Biiyiiksehir Belediyelerinin Belediye Meclislerinde Kadin — Erkek
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Esitligi Komisyonlarinin bulunmas: dikkat gekmektedir. Ayni sekilde yine sadece Ata-
kum, Samsun Biiyiliksehir ve Eskisehir Biiyiiksehir Belediyelerinin Toplumsal Cinsiyet
Esitligine Yonelik Politika Belgesi bulunmaktadur.

Aragtirma igerisinde Yerel Esitlik Eylem Birimi ve Yerel Esitlik Eylem Plani sadece
Atakum Belediyesi ve Eskisehir Biiyiiksehir Belediyesinde bulunmaktadir. Ek olarak ye-
rel esitlik eylem planlarini meclisten gegirmislerdir. Bunun takibi konusunu da Eskisehir
Biiyiiksehir Belediyesi kendi olusturduklar1 bir yazilim tizerinden yapmaktadir. Ek olarak
belediyeler igerisinde Avrupa Yerel Yasamda Kadin Erkek Esitligi Sartin1 (CEMR) imza-
layan tek belediye ise Atakum Belediyesidir.

Arastirma igerisinde yer alan belediyelerden Alanya, Manisa ve Eskisehir Beledi-
yelerinde Kadin Danisma Merkezi bulunmaktadir.

Belediyelerin hizmetleri i¢erisinde bulunmasi gereken hizmetlerden birisi olarak
da kadin siginma evi Alanya, Hatay ve Eskisehirde bulunmaktadir.

Kadin Siddet ihbar hatt1 ise sadece Alanya ve Eskisehir Belediyelerinde bulun-
maktadir.

Aragtirma igerisindeki bes ilde belediyelerin kres hizmetleri bulunmasina ragmen
Rize ve Hatay illerin de bu hizmet saglanamamaktadir.

Aragtirmadaki belediyelerden sadece Canakkale ve Eskisehir Belediyeleri top-
lumsal cinsiyete duyarl biitceleme yapmaktadir.

Belediyeler arasinda duraksiz otobiis uygulamasi ise Eskisehir ve Manisa tarafin-
dan uygulanmaktadir.

Yedi belediye arasinda sadece Canakkale Belediyesi 8 Mart Diinya Kadinlar gii-
niinde kadinlar i¢in ulagimi ticretsiz yapmaktadir.

[zleme degerlendirme calismalarinda elde edilen bu verilere bakildiginda illeri-
mizin genel durumu daha ¢ok belirginlesmektedir. Toplumsal cinsiyet esitliginin anaa-
kimlagtirilmasi, toplumsal cinsiyet esitligine duyarh biitcelemenin gerceklestirilmesi gibi
bir¢ok konuda ciddi adimlar atilmasina ihtiya¢ duyulmaktadir.

Yapilan odak grup goriismelerinde sorular ve sorunlar {izerine yapilan tartisma-
larda iilkemizde bu konuda eksikliklerinin ciddi diizeyde oldugu net bir sekilde belirgin-
lesmektedir. Ancak birgok karar vericinin bu konularda bilgi eksiklerinin oldugu veya



c ® 0.
Kentsel Haklar ve Hizmetler Alaninda Izleme ve Degerlendirme Rehberi . °.
kendilerine farkli bir takim sebeplerden dolay1 toplumsal cinsiyet esitligi, hak temelli yak-
lasim, toplumsal cinsiyet esitligine duyarh biit¢eleme gibi igeriklerin dogru aktarilmama-
s1 sebebiyle konu hakkinda fikir sahibi olmadiklari fark edilmistir. Yapilan gériismelerin
gogunlugunda eksik olan uygulamalarin kadinlar ve sehir i¢in 6nemi izerine dogru bir

bilgi paylasildiginda olumlu geri doniisler alinmis ve eksiklerin tamamlanmast i¢in ¢alis-
malar hayata gecirilmistir.

Proje kapsaminda yapilan incelemeler sonucunda o6zellikle yerel yonetimlerin
toplumsal cinsiyete duyarl kentsel haklar ve hizmetler alaninda bilin¢lendirilmesi gerek-
tigi, yerel yonetimlerle siirekli i¢ ice olan Kent Konseylerinin bu konuda ekstra ¢aligmala-
r1 hayata gecirmesi bilyiik 6nem arz etmektedir.

Giivenli Kentler I¢in Daha Cok Esitlik Daha Cok Izleme Projesi icerisinde yer
alan 7 ilde egitimler sonrasinda gerceklestirilen Kentsel Haklar ve Hizmetler Alaninin Iz-
leme ve Degerlendirme ¢aligmalar1 kent konseyleri ve yerel yonetimlerdeki etkinin ytik-
sek oldugunun fark edilmesinde 6nemli rolii olmustur.
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Bu yayin CEIDizler Hibe Programi kapsaminda Avrupa Birligi'nin maddi destegi ile hazirlanmistir. icerik
tamamiyla Karadeniz Yeni Ufuklar Dernegi'nin sorumlulugu altindadir ve Avrupa Birligi ile Cinsiyet Esitligi
Izleme Dernegi'nin goruslerini yansitmak zorunda degildir.
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